Uchwala Nr 143/XXIX/2017
Rady Gminy w Ilowie
z dnia 26 kwietnia 2017 r.

w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec pedagogow,
psychologéw, logopedéw, doradcow zawodowych, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku
pracy obowiazki okre§lone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze
godzin w szkotach i placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Ilow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z dnia 4 kwietnia 2016r., poz. 446 z pdzn. zmianami) oraz art. 42 ust. 7 pkt. 3
w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z dnia 31
sierpnia 2016r., poz. 1379 z p6zn. zmianami) Rada Gminy w Itowie uchwala co nastgpuje:

§1
Dla nauczycieli zatrudnionych w szkofach i placowkach o$wiatowych w petnym wymiarze

godzin na nizej wymienionych stanowiskach ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zajeé wedtug nastgpujacych norm: logopedzi, pedagodzy, psycholodzy i doradcy zawodowi —
26 godzin.

§2
1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar zajg¢ nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy
obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin zajgé
ustala si¢ wedtug nastepujacego wzoru:

W=(x1 + x5 + oo X)) [(r:y1) + (020 Y2) + oo e )]

gdzie:
X, X5, X, — oznacza iloéé godzin na poszczegolnych stanowiskach, przydzielonych nauczycielowi
w arkuszu organizacji szkoty

Y1, 2, Va — Oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé dydaktycznych, opiekuficzych,
wychowawczych okreslonych dla stanowisk wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela
(pensum)

W — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przypadajacych na jeden etat (pensum etatu
taczonego) wynikajacy z polaczenia roznych stanowisk pracy o réznym tygodniowym obowiazkowym
wymiarze godzin przydzielonych nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoty na dany rok
szkolny.

2. Ustalony tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaokragla si¢ do pelnej godziny w ten sposob,
ze cze$é dziesietna liczby mniejsza niz 0,5 godziny pomija sig, a wigksza lub rowna 0,5 godziny
zaokragla si¢ do pelnej godziny.

3. Zasady okreslone w ust. 1 stosuje si¢ rowniez do nauczycieli zobowiazanych do pracy w innej
szkole w celu uzupetniania obowiazkowego wymiaru zajgé dydaktycznych.

4. Godziny przydzielone powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru, ustalonego na podstawie
wzoru zawartego w ust. 1 sa godzinami ponadwymiarowymi.



§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy How.

§ 4
Traci moc uchwata nr 116/XX/2012 Rady Gminy Itéw z dnia 10 lipca 2012r. w sprawie ustalenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli specjalistow oraz nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin zatrudnionych w szkofach i przedszkolach prowadzonych przez
Gmine [ow.

§5
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.




Uzasadnienie

Zgodnie z dyspozycja przepisu art. 42 ust. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2016r., poz. 1379 z pozn. zm.) do kompetencji organéw prowadzonych szkoty
lub placowki ( gmin, powiatéw i wojewddztw samorzadowych) nalezy okreSlenie tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢  pedagogoéw, psychologéw, logopedow, doradcow
zawodowych, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk
o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin. Czynnos¢ te, stosownie do tresci przepisu
art. 91 d pkt 1 powotanej wyzej ustawy, prawodawca zastrzegt dla organdéw stanowiacych jednostek
samorzadu terytorialnego (rad gmin, rad powiatow i sejmikow wojewodztwa).

Ustawa regulujaca powyzsza problematyke zawiera normy o charakterze generalnym
i abstrakcyjnym, a tym samym stanowi akt prawa miejscowego.




