UCHWALA NR 161/XXVI11/2012

RADY GMINY W ILOWIE Z DNIA 28 GRUDNIA 2012 ROKU

w sprawie:  przyjecia programu wspélpracy Gminy [téw z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3, ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2013

Na podstawie art.5, ust.3, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie / Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pézn. zmianami / art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca
1990r. O samorzgdzie gminnym / tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zmianami /
Rada Gminy w Iowie uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ program wspélpracy Gminy [léw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2013, stanowigcy zatacznik
nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2.
Wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje¢ zadan objgtych niniejszym
Programem okresla uchwata budzetowa na 2013 rok

§ 3.
Sprawozdanie z realizacji Programu W¢jt Gminy przedstawi Radzie Gminy 13cznie z informacja
z wykonania budzetu gminy za [ pétrocze 2013r.

§ 4.
Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc uchwata nr 80/X1V/2011 Rady Gminy w
[towie z dnia 28.12.2011r. w sprawie : przyjecia programu wspdipracy Gminy Héw z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3, ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2012

§5.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 6.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2013r.




;miny Ilow

Zalgeznik nr 1
do Uchwaty Rady Gminy w Howie
Nr 161/XXVI1/2012 z dnia 28.12.2012r,

voj. mazowieckie

~ PROGRAM
WSPOLPRACY GMINY ILOW

Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI,
O KTORYCHMOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003

ROKU O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I O WOLONTARIACIE NA 2013 ROK

ROZDZIAL I
Postanowienia ogolne

1. Ilekroé w programie jest mowa o:

organizacjach pozytku publicznego - rozumie si¢ przez to organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosdci pozytku publicznego i o wolontariacie,

ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

programie - rozumie si¢ przez to program wspolpracy Gminy [éw

z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 4 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie narok 2013,

gminie - rozumie si¢ przez to Gmine tow,

urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Gminy w [towie

jednostkach  organizacyjnych gminy rozumie si¢ przez to jednostki
organizacyjne, dla ktérych organem zatozycielskim jest Gmina [tow.

ROZDZIAL II
Cele programu

1. Cele gltéwne programu obejmuja:

wspieranie organizacji pozytku publicznego w realizacji waznych celéw
spotecznych oraz budowanie partnerstwa,
stworzenie warunkéw do efektywniejszego wspoldziatania organizacji
pozytku publicznego z organami gminy.

2. Celami szczegélowymi programu jest:

podniesienie jakosci realizacji zadan publicznych,

wzmocnienie dialogu obywatelskiego,

zwigkszenie racjonalnosci spolecznej i ekonomicznej realizacji zadan
publicznych,

wzmocnienie integracji spotecznej,



- racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych,

- promocja dzialalnosci organizacji spolecznych,

- umozliwienie spolecznosci lokalne; wspétdecydowania o kierunkach rozwoju
gminy w zakresie realizacji zadan publicznych.

ROZDZIAL ITI
Zasady wspéipracy

. Wszelkie wspélne przedsigwzigcia Gminy Iéw 1 organizacji pozarzadowych
podejmowane beda na zasadzie réwnoprawnego partnerstwa.

. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspéipracy jest prowadzenie przez
organizacj¢ pozarzadowe dzialalnosci na rzecz Gminy i jej mieszkancow.

. Rada Gminy przyjmuje, ze niektore zadania publiczne zaspokajajgce potrzeby
mieszkancow Gminy mogg by¢é realizowane przy wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

. Wspoélpraca z organizacjami pozytku publicznego w gminie odbywaé si¢ bedzie
na zasadach:

- pomocniczo$ci - gmina, udziela pomocy organizacjom pozytku publicznego
w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspélnoty samorzgdowe;j,

- partnerstwa - wspolpraca rownorzednych dla siebie podmiotdw w
rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem
wytyczonych celow,

- suwerenno$ci - szanujgc swoja autonomi¢ gmina 1 organizacje pozytku
publicznego nie narzucajg sobie wzajemnie zadan, dzialajg =z
poszanowaniem wzajemne] niezaleznosci w dzialalnosci statutowej,

- efektywnosci - wspélne dazenie do osiggnigcia mozliwie najlepszych
efektéow realizacji zadan publicznych,

- uczciwej konkurencji - rOwne traktowanie wszystkich podmiotdw w zakresie
wykonywanych dziatan,

- jawno$ci - procedury postegpowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozytku publicznego, sposéb udzielania oraz wykonywania
zadania s3 przejrzyste i jawne.

. Na wniosek organizacji lub innego podmiotu Gmina moze zleci¢ wykonanie realizacji

zadania publicznego o charakterze lokalnym z pominieciem otwartego konkursu ofert,

]&Sh speinione s3 fgcznie nastepujgce warunki:

wysokoS¢ dofinansowania Ilub zadania publicznego nie przekracza
kwoty 10.000 zt

- zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dluzszym niz 90 dni.

- Igczna kwota przekazania w tym trybie nie moze przekroczyé 20% dotacji
planowanych w roku budzetowym na realizacje zadan publicznych przez
organizacje pozarzagdowe.

. Srodki finansowe na realizacje zadah publicznych, o ktérych mowa w ust. 3 beda

zabezpieczone w budzecie gminy. Zlecanie tych zadan i dotacji nastepuje zgodnie
z przepisami rozdziatu 2 Ustawy.



. Organizacja pozarzadowa otrzymujgca s$rodki finansowe zobowigzana jest do
zamieszczenia w fakturach oraz materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu badz
dofinansowaniu z budzetu Gminy. _

. Szczegétowe zasady przyznawania dotacji, warunki ubiegania si¢ o dotacje przez
organizacje pozarzadowe, tryb przyznawania, rozliczania i kontroli udzielonych dotacji
okreslajg odrgbne przepisy;

- Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia
2003r.

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
(Dz. U. Nr 6 poz.25) w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania.

ROZDZIAL IV
Podmioty programu wspoélpracy i przedmiot wspélpracy

. Program wspdlpracy dotyczy prowadzacych swoja dzialalno$é na terenie gminy lub dla
jej mieszkancoéw podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego i organizacji
pozarzagdowych.

. Przedmiotem wspdlpracy Gminy [léw z organizacjami pozarzadowymi i innymi

podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego jest w szczeg6lnosci:

a) realizacja zadan gminy okreslonych w ustawach oraz wynikajacych ze Strategii
Rozwoju Gminy Itow,

b) podwyzszanie efektywnosci dziatan skierowanych do mieszkancow gminy,

c) tworzenie systemowych rozwigzan waznych probleméw spotecznych,

d) okres$lanie potrzeb spotecznych i sposobdw ich zaspakajania,

ROZDZIAL V
Zakres wspolpracy i priorytetowe zadania publiczne

. Gmina Itéw wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi i innymi organizacjami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w zakresie realizacji zadan sfery
publicznej, nalezacych do zadan gminy , a w szczegblnosci w zakresie: -

upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
- organizacja imprez masowo — rekreacyjnych dla mieszkancéw gminy,
- szkolenie specjalistyczne oraz udziat w sportowym wspélzawodnictwie w réznych
dyscyplinach,
- szkolenie sportowe dzieci, mlodziezy oraz organizacja imprez, zawodow i
rozgrywek sportowych,
- organizacja tematycznych spotkan informacyjnych, szkolen, seminariéw,

. W 2012 roku do priorytetowych zadan publicznych w zakresie wspétpracy gminy w
zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
a) wérdd dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym w dziedzinach: pitka nozna, pitka

reczna, tenis stotowy.
b) wérdd dorostych mieszkancéw gminy w dziedzinach: pitka nozna.



ROZDZIAL VI
Formy wspélpracy

1. W 2013 roku wspélpraca Gminy Héw z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnoéé pozytku publicznego odbywaé si¢ bedzie
w nastepujacych formach:

1) zlecania realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i1 o wolontariacie (t.j Dz. U. z
2010r., Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm. ), ktére moze mie¢ forme:

a) powierzania,
b) wspierania.

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosdci i
wspétdzialania w celu zharmonizowania tych kierunkéw,

3) udzielania pomocy organizacjom pozarzgdowym i innym podmiotom prowadzacym
dziatalno$é pozytku publicznego w pozyskiwaniu $érodkéw z innych niz budzet gminy
zrodet finansowania, a w szczegblnosci z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

ROZDZIAL VII
Sposdéb i ocena realizacji programu

1. Komérki urzedu prowadza bezposrednia wspélprace z organizacjami pozytku
publicznego, ktora w szczegodlnosci polega na:

- przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw dla organizacji pozytku publicznego
na realizacje zadan publicznych,

- sporzadzaniu sprawozdan ze wspllpracy z organizacjami pozytku
publicznego,

- podejmowaniu 1 prowadzeniu biezgcej wspélpracy z organizacjami
pozarzagdowymi.

2. Gléwnym koordynatorem wspélpracy gminy z organizacjami pOZytku pubhcz:nego
jest inspektor ds. wspélpracy urzedu z organizacjami pozarzadowymi. Do jego zadan
nalezy:

- koordynowanie spraw z zakresu wspélpracy z organizacjami pozytku
publicznego,

- przygotowanie sprawozdania z realizacji programu Wwraz z jego OcCeng przy
uwzglednieniu miemikéw, ktérych mowa ponizej,

- koordynowanie spraw zwigzanych z przygotowaniem otwartych konkursow
ofert na realizacje zadafn publicznych przez organizacje pozytku publicznego.

3. Miemikami efektywno$ci realizacji programu s3 w szczeg6lnosci informacje
dotyczace:
- liczby organizacji pozytku publicznego wyrazajgcych wole podijecia sie
we wspélpracy z gming realizacji zadania publicznego na rzecz spoleczno$ci
lokalnej,
- liczby organizacji pozytku publicznego, ktére podjely sie we wspéipracy
z gming realizacji zadania publicznego na rzecz lokalnej spotecznosci,



- wysokoéci $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy oraz
jednostek organizacyjnych gminy na realizacj¢ tych zadan,

- liczby osdb, bedacych adresatami poszczegélnych dziatai publicznych,

- liczba wspélnych przedsigwzig¢ podejmowanych przez organizacje pozytku
publicznego i gming,

- wysoko$é S$rodkéw finansowych pozyskanych wspélnie przez organizacje
pozytku publicznego i gming ze Zrédet zewnetrznych.

4. Organizacje pozytku publicznego moga zglaszaé swoje uwagi, wnioski oraz

propozycje dotyczace realizacji programu podczas spotkan organizowanych z
przedstawicielami gminy oraz bezposrednio do inspektora ds. infrastruktury i
dziatalnosci gospodarczej. Uzyskane w ten sposob informacje beda wykorzystywane
do usprawnienia biezacej i przyszlej wspélpracy gminy 2z organizacjami pozytku
publicznego.

ROZDZIAL VIII
OkKres realizacji programu

. Niniejszy program obowigzuje od 01 stycznia 2013 do 31 grudnia 2013 roku.

ROZDZIAL IX
Wysokosé Srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

. Srodki finansowe na realizacje Programu zostana zabezpieczone w projekcie budzetu
Gminy [t6w na rok 2013.

ROZDZIAL X
Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

. Prace nad przygotowaniem programu obejmowaty:

- przygotowanie projektu programu,

- skierowanie projektu programu do konsultacji w formie okreslonej przez Wéjta
Gminy [How,

- rozpatrzenie zlozonych przez organizacje pozytku publicznego opinii i uwag,

- przediozenie projektu programu na posiedzenie Rady Gminy i skierowanie go -
pod obrady Rady Gminy,

. Wyniki konsultacji, wraz z uzasadnieniem odmowy lub uwzglednienia zgloszonych

przez organizacje pozytku publicznego wnioskéw i uwag zamieszczono w BIP i na

stronie urzedu gminy.



ROZDZIAL XI
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

. W celu opiniowania ofert zloZzonych przez organizacje pozytku publicznego
ubiegajace si¢ o zlecenie im realizacji zadafh publicznych okre§lonych w
programie, Wojt Gminy Héw, po ogloszeniu otwartego konkursu ofert, powoluje
komisje konkursowg, zwang dalej komisj3. Do zadafn komisji nalezy
przeprowadzenie procedury konkursowej 1 przediozenie wynikéw konkursu do
zatwierdzenia Wojtowi Gminy How.
. Pracami komisji kieruje jej przewodniczacy.
. Do czlonkéw komisji biorgcych wudzial w opiniowaniu ofert stosuje sig¢
przepisy ustawy zdnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania
administracyjnego dotyczace wylaczenia pracownika. W pracach komisji, oprécz jej
czlonkéw, mogg uczestniczyé z glosem doradczym, osoby zaproszone przez
komisje, posiadajgce wiedze specjalistyczng w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentéw. Termin i
miejsce posiedzenia komisji okresla jej przewodniczacy.
. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscig
glosow, w obecnoSci co najmniej polowy jej skladu osobowego. W przypadku
réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z czynnosci konkursowych komisja sporzgdza protokél podpisany przez
przewodniczacego komisji.
. Rozstrzygniecie komisji nie jest wigzgce dla Wojta Gminy How.
. Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodpiatne.

ROZDZIAL XI1
Postanowienia koficowe

. W zakresie nieuregulowanym postanowieniami programu, do wspélpracy gminy z
organizacjami pozytku publicznego, stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy oraz
inne odpowiednie przepisy prawa.



