ZARZADZENIE NR 48/2016
Wojta Gminy Itow
z dnia 05.12.2016

w sprawie odwolania Dyrektora Szkoly Podstawowej w Gizycach z zajmowanego
stanowiska

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn.: Dz. U. z 2016 1. poz. 446 z pézn. zm.) oraz art. 38 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z pézn. zm.), po
zasiegnieciu opinii kuratora o§wiaty

zarzadzam,
co nastepuje:

§ 1

Odwotuje z dniem 5 grudnia 2016 roku Paniag Anne Kornacka ze stanowiska Dyrektora
Szkoty Podstawowej w Gizycach .

§ 2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
WOIT-GMINY
Romi n B

Zgodnie z art. 38 ust. 1 pkt 2 ustawy o systemie oswiaty Organ, kiory powierzyt
nauczycielowi stanowisko kierownicze w szkole lub placowce w przypadkach szczeg6lnie

Uzasadnienie:

uzasadnionych, po zasiegnieciu opinii kuratora o$wiaty moze odwota¢ nauczyciela ze
stanowiska kierowniczego w czasie roku szkolnego bez wypowiedzenia.

W niniejszej sprawie w dniu 4 listopada 2016 roku Woéjt Gminy How zostal
poinformowany przez Sekretarza Gminy o telefonicznym zgloszeniu o stosowaniu przemocy
w Szkole Podstawowej w Gizycach. Jako osobg stosujaca przemoc wskazano dyrektora
placowki — Panig Anne Kornackg. Niezwlocznie Wojt Gminy przeprowadzil rozmowg z w/w
oraz w dniu 7 listopada 2016r. uczestniczyt wraz z Sekretarzem Gminy w zebraniu Rady
Pedagogicznej w SP w Gizycach. W dniu 15 listopada 2016 roku do Urzedu Gminy w Itowie
wplynely 2 pisma od Pani Marleny Skorobosz, mieszkanki Gizyc, ktora nie jest bezposrednio
ani posrednio zwiazana z placowka. Jedno z pism zaadresowane bylo do Wéjta Gminy 1
zawieralo wniosek o wszczecie postepowania w sprawie naruszenia obowigzkéw przez
dyrektora SP w Gizycach poprzez zastraszanie dzieci uczgszczajgeych do tej placowki,
znecanie sig¢ nad nimi psychiczne i fizyczne. Drugie z pism Wojt Gminy otrzymatl do
wiadomosci zaadresowane bylo do Rzecznika dyscypliny dla Komisji Dyscyplinarnych dla



Nauczycieli przy Wojewodzie Mazowieckim. Do wiadomosci w/w pismo przestano takze do
Rady Gminy Iéw, Rady Pedagogicznej SP w Gizycach, Kuratorium O$wiaty, Rzecznika
Praw Dziecka oraz do Rodzicow SP w Gizycach. W dniu 16 listopada 2016 roku Wojt
Gminy 6w podczas roboczego spotkania otrzymatl czgsciowe stanowisko dyrektora szkoty,
jednak dodatkowo zwrdcil si¢ o zlozenie wyjasnien przez Panig Anne Kornackg na pismie.
W dniu 21 listopada 2016r.do tut. UG wplynely wyjasnienia Pani Anny Kornackiej, w
ktorych zaprzecza stawianym zarzutom, podaje swoja interpretacje zdarzen. W dniu 17
listopada 2016r Wojt Gminy przestal posiadane dokumenty do Kuratorium O$wiaty celem
uzyskania stosownej opinii, pismem z dnia 23 listopada 2016r. dostano do Kuratorium
Os$wiaty pisemne wyjasnienia Pani Anny Kornackiej. W dniu 22 listopada 2016r. do urzedu
Gminy wplynglo pismo Rzecznika Praw Dziecka o udzielenie informacji 1 podjgcie
stosownych dziatan w sprawie. Mazowiecki Kurator Oswiaty wydal opinie negatywna co do
odwotania Pani Anny Kornackie] ze stanowiska kierowniczego w czasie roku szkolnego bez
wypowiedzenia. Opinia wplyneta do UG w lfowie w dniu 29 listopada 2016 roku.

W tym samym czasie z Urzedem Gminy w [fowie skontaktowala si¢ Policja robigc rozeznanie
w tej sprawie w wyniku wplyniecia do prokuratury skargi od oséb pokrzywdzonych
dzialaniem Pani Anny Kornackiej. Szeroko na ten temat piszg, méwig media m.in. ,,Echo
Powiatu”, ., Radio Sochaczew”, ,.Gazeta Wyborcza”.

Podkresli¢ nalezy , ze skutki spoleczne nagannego zachowania dyrektora placéwki
moga w pewnych przypadkach stanowi¢ podstawe odwotlania z kierowniczego stanowiska
oraz, z& pojgcia "szczegllnie uzasadnionego przypadku" zawartego w art. 38 ust. 1 pkt 2
ustawy o systemie oswiaty nie mozna utozsamia¢ tylko z cigzkim naruszeniem obowigzkow
pracowniczych w rozumieniu kodeksu pracy (wyroki NSA sygn. I OSK 2408/11i1 OSK
933/10)

Dyrektor szkoty ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za prawidtowe wykonywanie zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i wychowankom, w szczeg6lnosci
odpowiada za ich Zzycie i bezpieczenstwo w czasie trwania zaje¢ organizowanych przez
szkote. Z tego powodu na dyrektorze takiej placowki cigzg obowigzki okreslone nie tylko w
art. 39 ustawy o systemie o$wiaty, takie jak migdzy innymi: nadzér pedagogiczny, opieka nad
uczniami oraz stwarzanie im warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dzialania prozdrowotne, ale réwniez specjalne zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie organizowanych zaje¢ oraz inne

wynikajace wprost z przepisOw szczegolnych.

Zdaniem organu prowadzacego, Dyrektor Szkoty Podstawowej w Gizycach z tych
obowiazkoéw si¢ nie wywiazatl , alarmujace zgloszenie dotyczy wielu wychowankow szkoty
zarowno obecnych jak i bylych. Wypadki tam przywolane zaistnialy i zostaty potwierdzone
przez Panig dyrektor, ktora wskazala jedynie inng interpretacje tych zdarzef. Dyrektor SP w
Gizycach zaniechal poinformowania o tych zdarzeniach organ prowadzacy. W ocenie Wojta
Gminy Dyrektor tamata zasady kierowanej jednostki poprzez zaniechanie informacji o
narastajacych problemach w placowce. Obecne oskarzenia o dopuszczanie sie stosowania
niedopuszczalnych srodkéw dyscyplinowania uczniéw w postaci ciggniecia za wlosy, uszy,
naruszanie nietykalnosci osobistej dzieci poprzez potrzgsanie, uderzaniec wobec takiego
przemilczenia stawiaja Gming a w szczegolnosci kierowang prze Panig Kornackg placowke
w nader zlym s$wietle. Szczegélna starannos¢ pelnienia funkeji dyrektora naklada wrecz



obowigzek takiego organizowania pracy podleglych pracownikow i dla siebie samego, aby
zapewni¢ ustawowe 1 statutowe cele, w tym bezpieczny pobyt, nauke i opieke dla dzieci 1
mtlodziezy

Zgodnie z utrwalonym stanowiskiem wyrazonym zaréwno w orzecznictwie jak i w literaturze
przedmiotu, odwolanie dyrektora placéwki oswiatowej w trybie art. 38 ust. 1 pkt 2 ustawy o
systemie o$wiaty nalezy traktowaé jako wiadcze dziatanie organu administracji nalezace do
zakresu jego zadan. Szczeg6lnie uzasadniony przypadek, stanowigcy podstawe odwotania
nauczyciela ze stanowiska kierowniczego w czasie roku szkolnego bez wypowiedzenia (att.
38 ust. 1 pkt 2 u.s.0.), zachodzi nie tylko w sytuacji zaniedbania w organizacji pracy, ale takze
w razie nagannej postawy dyrektora szkoty wobec uczniow takiej jak np. przemoc fizyczna i
psychiczna.

Niezaleznie od powyzszego nalezy zwrocié uwage na echa faktu ztozenia oficjalnych
doniesien o zachowaniu Dyrektora Szkoly poprzez komentowanie zdarzenia w lokalnej
prasie, radio oraz glosy internautow na forum.

Zgodnie z zapisami Karty Nauczyciela dyrektor szkoly ponosi za dydaktyczny i
wychowawczy poziom szkoly oraz ma obowigzek przestrzegania podstawowych zasad
moralnych. Nauczyciel, a zwlaszcza dyrektor szkoly, odgrywa szczegdlng role w procesie
wychowawczym i powinien sprostaé szczegdlnym predyspozycjom i wzorcowym zachowanig
etycznym i moralnym.

Dalsze kierowanie Szkotg przez Panig Anng Kornacka stanowi istotne zagrozenie dla
osiagniecia szczegblnych celow i zadan oswiatowych jakie stawia si¢ przed szkolg, z zakresu
ksztatcenia, wychowania i opieki, w tym profilaktyki spoleczne;.
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