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Zalacznik nr |

do Zarzadzenia nr 86/2021
Wajta Gminy lHow

z dnia 6 grudnia 2021 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Waéjt Gminy llow
oglasza otwarty i konkurencyjny nabor kandydatow
na wolne stanowisko urze¢dnicze

podinspektor ds. ochrony $rodowiska i gospodarowania odpadami komunalnymi

w Urzedzie Gminy llow

Nazwa i adres jednostki Urzad Gminy 16w ul. Plocka 2
Nazwa stanowiska pracy podinspektor ds. ochrony srodowiska 1 gospodarowania
odpadami komunalnymi

Wymagania:

Wymagania niezbedne:

a. obywatelstwo polskie;

b. wyksztalcenie wyzsze w rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym i nauce,
preferowane ochrona srodowiska lub pokrewne;

c. znajomos$¢ przepiséw zwiazanych z wykonywanymi zadaniami, zwlaszcza ustawy

o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy prawo

ochrony s$rodowiska, ustawa o ochronie przyrody, kodeksu postepowania

administracyjnego, ustawa o udost¢pnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie,

ustawa o czystosci 1 porzadku w gminach;

d. biegla znajomos¢ obshugi sprzetu komputerowego;

e. pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

f. stan zdrowia umozliwiajacy prace na ww. stanowisku;

g. niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

h. nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

a. predyspozycje osobowosciowe: samodzielnos¢, dyspozycyjnosé, odpowiedzialnosc,
zdyscyplinowanie, komunikatywno$¢, doktadnos$¢, rzetelnosé;

b. sprawnos¢ w organizowaniu swojego stanowiska pracy;

c. mile widziane do$wiadczenie w pracy w administracji samorzadowej dot. ochrony
$rodowiska i gospodarowania odpadami;

d. umiejetnos¢ wyciagania wnioskow, stosowania przepisow prawa;

e. inicjatywa i szybkos$¢ w podejmowaniu decyzji;

f.  odpornos¢ na stres.




IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Do zadan podinspektora ds. ochrony $rodowiska i gospodarowania odpadami komunalnymi
nalezy w szczegdlnosci:
1. Realizacja zadan w zakresie przepiséw o ochronie Srodowiska:
1) realizacja zadan wynikajacych z ochrony przyrody, ochrony srodowiska, ochrony gruntow
rolnych i lesnych i przepisoéw o odpadach:
2) wykonywanie zadan w zakresie przepisow o ochronie zwierzat, ochrony przed
bezdomnymi zwierzetami i schronisk dla zwierzat;
3) wspolpraca ze stuzbami weterynaryjnymi i innymi jednostkami;
4) koordynowanie spraw zwigzanych z odbiorem padlych zwierzat;
5) wykonywanie zadan zwigzanych z zapobieganiem chorobom zakaznym zwierzat;
6) realizacja zadan wynikajacych z prawa towieckiego;
7) wspdlpraca z organizacjami zajmujacymi sie lowiectwem i ochrong zwierzyny:
8) prowadzenie spraw zwigzanych z prowadzeniem prac geologicznych i1 hydrologicznych;
9) opiniowanie projektow zieleni i prac geologicznych;
10)prowadzenie spraw w zakresie przeciwdzialania degradacji gruntéw i erozji gleb;
11)wykonywanie zadan zwiazanych z ochrona roslin;
12)kontrola w zakresie upraw maku;
13)realizowanie zadan w zakresie wnioskow o wycinke drzew;
14)wspolpraca w zakresie spisow rolnych i realizacji innych zadan w tym zakresie;
15)wspolpraca w zakresie realizacji przedsigwziec 1 inwestycji finansowanych ze srodkow
ochrony srodowiska;
16)realizacja zadan w zakresie ochrony zabytkow;
17)wspolpraca z konserwatorem przyrody i ochrony zabytkéw przyrody;
18)czynnodci kontrolne przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie $rodowiska;
19)prowadzenie spraw w zakresie ochrony powietrza, wody, gleby oraz ograniczen halasu na
terenie Gminy.

2. Koordynowanie spraw zwiazanych z prowadzeniem i obslugg gospodarki odpadami
komunalnymi na terenie Gminy Ilow, w szczegdélnosci:

1) podejmowanie dziatan w celu objecia wszystkich wlascicieli nieruchomosci na terenie
Gminy, zobowigzanych do wnoszenia oplat, systemem gospodarowania odpadami
komunalnymi;

2) prowadzenie spraw dotyczgcych dzialan podejmowanych przez odbiorce odpadow
komunalnych od nieruchomosci objetych systemem, w zakresie:

- spelniania wymagan okreslonych w obowiazujacych przepisach,

— terminowosci wywigzywania si¢ z przyjetego harmonogramu odbioru odpadéw
komunalnych,

— oceny jako$ci realizacji zleconej ustugi odbioru, transportu, zbierania, odzysku
i unieszkodliwiania odpadéw komunalnych.

— rozliczania za zrealizowang ustuge, odbioru i zagospodarowania odpadow komunalnych
od mieszkancow:

3) podejmowanie dziatan zwigzanych z selektywnym zbieraniem odpadéw komunalnych;

4) organizacja punktu selektywnego zbierania odpadéw komunalnych w sposob
zapewniajacy tatwy dostep dla wszystkich mieszkancéw Gminy, w tym wskazanie miejsc,
w ktorych mogg by¢ prowadzone zbiorki zuzytego sprzetu elektronicznego pochodzacego
z gospodarstw domowych;

5) prowadzenie dziatan informacyjnych i edukacyjnych w zakresie prawidlowego
gospodarowania odpadami komunalnymi, w szczegolnosci w zakresie selektywnego
zbierania odpadéw komunalnych;

6) opracowywanie projektow uchwal, programéw, planéw, strategii, regulaminéw
w zakresie realizowanych zadan w tym przygotowywanie projektéw uchwal w sprawie



ustalenia stawek oplat ponoszonych przez wiascicieli nieruchomosci za ustugi w zakresie
odbierania odpadéw komunalnych;

7) okreslenie termindw, czestotliwodci 1 trybu uiszczenia oplaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi;

8) okreslenie wzoréw deklaracji o wysokosci oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi sktadanych przez wiasciciela nieruchomosci;

9) naliczanie oplat z tytulu gospodarowania odpadami komunalnymi:

10) prowadzenie dokumentacji ksiggowej:

11)ksiggowanie oplat;

12)egzekucja naleznosci poprzez wystawianie upomnien i w dalszym postgpowaniu tytutow
wykonawczych;

13)organizacja odbierania odpadéw komunalnych od wiascicieli nieruchomoscei, na ktérych
zamieszkujg mieszkancy Gminy;

14)podejmowanie dzialan w zakresie odbioru odpadéw od wlascicieli nieruchomosei, na
ktoérych nie zamieszkujg mieszkancy, a powstaja odpady komunalne;

15)wspotudziat w przygotowaniu i prowadzeniu postgpowan o udzielenie zamdwien
publicznych na odbiér i zagospodarowanie odpadéw komunalnych;

16)przyjmowanie 1 weryfikacja skladanych przez przedsigbiorcow sprawozdan oraz
sporzadzanie do Marszalka Wojewodztwa 1 Wojewddzkiego Inspektora Ochrony
Srodowiska rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu gospodarowania
odpadami komunalnymi;

17)kontrola obowigzkéw wykonania ustawy przez zobowigzane podmioty wraz
z nakladaniem kar;

18)dbalos¢ o wizerunek i czystos¢ na terenie Gminy;

19)realizacja innych zadan dotyczacych utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy
[téw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

V. Warunki pracy na danym stanowisku:
1. czas pracy— pelny wymiar;
2. kontakt z interesantami;
3. praca o charakterze administracyjno — biurowym;
4. praca z obsluga sprzetu biurowego w szczegdlnosci komputer, drukarka,
kserokopiarka, faks, telefon;
5. nie wystepuja uciazliwe i szkodliwe warunki pracy.

VI. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:
Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy 6w w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowe] i spoleczne] oraz zatrudnienia osob niepelnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

VII. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny;

2. CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy

zawodowej;

o$wiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie " ;

4. oswiadczenie kandydata o posiadaniu peilnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z pelni praw publicznych;

5. o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe ";

6. oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia umozliwiajgcym prace na ww. stanowisku’;

W



7. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe
wymagane do wykonywania pracy na stanowisku okreslonym w ogloszeniu o naborze
na wolne stanowisko urzednicze:

8. kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy lub innych dokumentow
potwierdzajacych okresy zatrudnienia;

9. kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé, jesli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w ustawie o pracownikach samorzadowych;

10.inne dokumenty, jezeli obowigzek ich przedlozenia wynika z odrgbnych przepisow;

11. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

zawartych w dokumentach skladanych w zwiazku z naborem, dla potrzeb
niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji*.

Oswiadczenia, powinny by¢ wlasnorgcznie podpisane przez kandydata.
Kserokopie dokumentéw kandydat poswiadcza za zgodnos$¢ z oryginalem opatrujac
je wlasnorecznym podpisem i data.

VIIL. Sposob, termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podaniem
imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania i numeru telefonu kontaktowego
z dopiskiem:  ,Dotyczy naboru podinspektor ds. ochrony Srodowiska
i gospodarowania odpadami komunalnymi” w nieprzekraczalnym terminie do dnia
16.12.2021 r. do godz. 15.00 w sekretariacie Urzedu Gminy Itéw pok. 15 lub przesta¢ na
adres Urzad Gminy l1éw, ul. Plocka 2, 96-520 Itow.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wpltyna do Urzedu Gminy Iféw po wyzej okreslonym
terminie nie b¢da rozpatrywane.

Dodatkowe informacje:

Naboér na wolne stanowisko urzgdnicze przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez
Wojta Gminy How, na podstawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym
wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy w lowie wprowadzonego
Zarzadzeniem Nr 23 Wojta Gminy lloéw z dnia 9 kwietnia 2019 r. (Regulamin naboru dostgpny
jest na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy [tow).

Z kandydatami spelniajacymi wymagania formalne okre$lone w ogloszeniu o naborze na wolne
stanowisko urz¢dnicze zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna w zakresie wskazanym
w ogloszeniu. O jej terminie kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy [Hoéw pok. 15 oraz telefonicznie pod nr
telefonu 24 267 50 80.

Informacja o wyniku naboru na wolne stanowisko urzednicze bedzie umieszczona na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy 116w oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Gminy How.

: wedtug zalgczonego wzoru




