) ZARZADZENIE Nr.29/08
WOJTA GMINY ILOW z dnia 07 listopada 2008r.

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Zolnierzy AK ,,Cichociemnych” w Brzozowie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U.nr.142 poz. 1591 z 2001r. z pdzniejszymi
zmianami), art. 5S¢ pkt. 2 oraz art. 36a ust.5ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o
systemie oswiaty (tekst jednolity Dz.U.z 2004r. nr. 256 poz. 2572 z
pOzniejszymi zmianami), zarzadzam:

§-1

Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Zolnierzy
AK ,,Cichociemnych” w Brzozowie.
Tre$¢ ogloszenia stanowi zatacznik nr. 1 do niniejszego zarzadzenia.

§-2

Podanie do wiadomosci ogloszenia o konkursie w tygodniku ,,Echo Powiatu™ i
,Gazecie Wyborcze]” oraz w siedzibie organu prowadzacego, we wszystkich
placowkach o$wiatowo — wychowawczych na terenie gminy [tow , siedzibach
gmin: Stubice, Sanniki, Rybno 1 Mlodzieszyn, Kuratorium Os$wiaty w
Warszawie 1 placowce zamiejscowej w Plocku.

§-3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik nr. 1 do Zarzadzenia Wojta Gminy [tow
Nr 29/08 z dnia 07 listopada 2008.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy llow
lasza konkurs na kandvdata na stanowisk rektora Szkotv_
Podstawowej im. Zohierzy AK ,.Cichociemnych” w Brzozowie.

1.Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania wynikajace z rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu  z dnia 6 maja 2003 roku w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowiska
kierownicze, w poszczegdlnych typach szkot i placowek (Dz.U.Nr.89 poz. 826 z 2003r.).

2.0ferty 0s6b przystgpujacych do konkursu powinny zawierac:

1)uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
szkoty;

2)zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg o
stazu pracy pedagogicznej;

3)akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz dokumenty
potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia — w przypadku osoby bedacej
nauczycielem;

4)dyplom ukonczenia studidow wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace posiadanie
wymaganego stazu pracy, wyksztalcenia i przygotowania zawodowego — w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem,;

5)dyplom ukonczenia studiow wyzszych lub studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania
o$wiata albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata;

6)oceng pracy, o ktorej mowa w § 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 6 maja 2003 roku w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegdlnych typach
szkot 1 placowek;

7)zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,;

8)oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postegpowanie dyscyplinarne;

9)oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popelnione umyslnie oraz nie
toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne;

10)oswiadczenie,ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych
zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 147 ust. 1 pkt. 4
ustawy z dnia 26 listopada o finansach publicznych;

11)o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. O ochronie danych osobowych w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.



3.Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
,konkurs” w terminie do dnia 8 grudnia 2008 roku, na adres: W¢jt Gminy Itoéw 96 — 520 Itow
ulica Ptocka 2.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Woéjta Gminy zgodnie z art. 36 a
ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.



