
PROTOKÓŁ
Z POSTĘPOWANIA NABOROWEGO NA WOLNE STANOWISKO PRACY:

ETAP I
wstępna selekcja kandydatów – analiza ofert na stanowisko:

KIEROWNIK ŚRODOWISKOWEJ HALI SPORTOWEJ W IŁOWIE 

Komisja powołana przez Wójta Gminy w składzie:
- Wiesław Sowa
- Urszula Karolewska
- Marianna Robak
zgodnie z ogłoszeniem Wójta  z dnia  23 czerwca 2008 r.  w oparciu o Zarządzenie  Wójta 
Gminy Iłów numer 26/2006 z dnia 07.11.2006 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu 
naboru  na  wolne  stanowisko  urzędnicze,  w  tym  kierownicze  stanowisko  urzędnicze  w 
Urzędzie Gminy w Iłowie przeprowadziła wstępną selekcję ofert.
Na ogłoszenie z dnia 23 czerwca 2008 roku zamieszczone na stronie internetowej Urzędu 
Gminy i  tablicy ogłoszeń w siedzibie  Urzędu Gminy w określonym terminie  wpłynęło  2 
następujących ofert:
1. Robert Orzeszek zam. Iłów
2. Henryk Stępniak zam. Iłów
Po analizie  ofert  do  drugiego etapu  postępowania  naborowego zakwalifikowała  się  jedna 
oferta spełniająca wymagania podane w ogłoszeniu o naborze:
1. Robert Orzeszek zam. Iłów
Ofertę Pana Henryka Stępniaka uznano za nie spełniającą wymogów ogłoszenia z uwagi na 
przekroczenie podanego wymaganego wieku.

Podpisy Komisji:

Wniosek Komisji  zatwierdzam

  Wójt Gminy
Roman Kujawa


